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INDUSTRIE- UND GEWERBEGEBIET WEIDEN-WEST

,Optimistische Planungen Ubertroffen®

Projekt-HLS: Weiden-West als optimaler Standort — Mitarbeiter in allen Planungsbereichen gesucht

,Eigentlich fehlt nur noch ein
Flughafen!” Mit dieser nicht
ganz ernstgemeinten Forde-
rung bringt Jirgen Brunner,
Geschiftsfiihrer und Griinder
des Planungsbiiros Projekt-
HLS, die Standortvorteile auf
den Punkt: Alle Bedingungen
am Brandweiher sind opti-
mal.

Das schldgt sich auch in der
Entwicklung des 1992 ge-
griindeten Unternehmens
nieder.

Seit dem Umzug in das ar-
chitektonisch markante Ge-
bdude an der Kreuzung Dr.
Miiller  StraBe/Philipp-Karl-
Stralle hat sich das Unter-
nehmenswachstum deutlich
beschleunigt.

,Wir sind hier Anfang 2018
mit 25 Mitarbeitern eingezo-
gen — inzwischen sind wir
37“, so Brunner, ,wir haben
damit selbst optimistische
Planungen tibertroffen.”

Das Team aus Ingenieuren,
Planern und Projektmana-
gern ist spezialisiert auf die
Planung der kompletten
technischen Gebdudeausriis-
tung wie Heizungs-, Kilte-,
Liftungs- und Sanitdrtechnik
sowie der Elektro- und MSR-
Technik.

Planungsauftrage in
ganz Deutschland

Besonders gefragt sind die
Dienstleistungen von Pro-
jekt-HLS  bei grofen und
komplexen Bauprojekten wie
aktuell zum Beispiel beim
Neubau des Deutschen Mu-
seums in Nurnberg.

Auch Projekte in Trier und
Miinchen sind aktuell auf der
Zielgeraden.

,Unsere Kunden und ihre
Projekte  sind in ganz
Deutschland verteilt, ein op-
timale Verkehrsanbindung ist
deshalb entscheidend fiir Ef-

fizienz und Kundenzufrie-
denheit’, betont Geschafts-
flhrer Jirgen Brunner.

Die gute Erreichbarkeit tiber
die nahe Autobahnausfahrt
Weiden-West und die lokale
Anbindung ins  Zentrum
kommen aber nicht nur bei
Kunden und Geschiftspart-
nern gut an:

,Auch unsere Mitarbeiter
schdtzen die Ndhe und das
Platzangebot - niemand
muss hier morgens lange auf
Parkplatzsuche gehen.”, so
der Geschiftsfiihrer Jorg Ret-
zer.

Ausbildung in
Zukunftsberufen

Projekt-HLS sieht sich als in
der Oberpfalz verwurzeltes
Unternehmen und ist ein an-
erkannter  Aushildungsbe-
trieb.  Zum Ausbildungsbe-
ginn 2019 konnte Prokurist
und Ausbildungsleiter Martin

Voit wieder zwei neue Azu-
bis begriifen. Damit wdchst
die Zahl der Auszubildenden
im Projekt-HLS Team auf sie-
ben an.

Unternehmen setzt auf
eigenen Nachwuchs

,Wir setzen auf den eigenen
Nachwuchs — die Ubernah-
me nach der Ausbildung ist
fast sicher”, unterstreicht
Martin Voit.

Durch die zunehmende Ver-
netzung und Digitalisierung
ist vor allem der Beruf des
Planers hochqualifiziert und
gefragt:

JWir suchen aktuell Mitar-
beiter in allen Planungsberei-
chen”, so Geschaftsflihrer
Jirgen Brunner, ,und wir
kénnen optimale Entwick-
lungsmoglichkeiten bieten!”

l ) Weitere Informationen zu offenen

Stellen und zum Unternehmen:
www.projekt-hls.de

(Vollzeit/ab sofort)

Kommen Sie in unser Team als:
Junior-Projektleiter (m/w/d) -Elektrotechnik

"l

Wir planen Gebiudetechnik fiir die Zukunft.

;.;

Mehr Informationen und weitere Stellenangebote finden Sie unter:
www.projekt-his.de/offene-stellen
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